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Regulamin rekrutacji opiekunéw, uczestnikow zagranicznych szkolen

I job shadowingu

w projekcie nr 2025-1-PL01-KA121-SCH-000325486w ramach Akredytacji
indywidualnej dla organizacji nr 2021-1-PL01-KA120-SCH-000046983

»w

Edukacja szkolna

§1

Informacje o projekcie

Projekt nr 2025-1-PLO1-KA121-SCH-000325486 w ramach Akredytacji
indywidualnej dla organizacji realizowany jest przez Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowaweczy w Sieradzu, ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz.

Biuro Projektu:  Specjalny Os$rodek Szkolno- Wychowawczy, ul. Krakowskie
Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz, gabinet wicedyrektora.

Okres realizacji Projektu: 01.06.2025r.- 31.08.2026r.

Informacje o Projekcie zostang zamieszczone na stronie internetowej Osrodka
https://sosw-sieradz.pl/, przestane w wersji elektronicznej poprzez poczte shuzbowa; na
stronie internetowej Powiatu Sieradzkiego, w $srodkach masowego przekazu.

Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska.

§2

Postanowienia ogodlne

. Regulamin okre$la warunki rekrutacji 7 opiekunéw dla ucznidow, uczestniczacych

w  wyjazdach uczniowskich w SOSW w Sieradzu oraz 12 uczestnikow/czek
zagranicznych szkolen/kursow oraz 7 uczestnikow/uczestniczek job shadowing.

Z uwagi na zalozenia Europejskiego Planu Rozwoju Placéwki Projekt zaktada
uczestnictwo  nauczycieli/lek, jako opiekunow ucznidéw oraz nauczycieli/lek
cztonkow kadry zarzadzajacej, zatrudnionych w SOSW w Sieradzu - uczestnikéw
szkolen/kurséw, job shadowingu s$rednio trwajacych 5 dni, opiekunéw 6 dni plus 2
dni przeznaczone na podrdz.

Uczestnicy zostang objeci przygotowaniem kulturowym oraz jezykowym.

Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk angielski.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka
ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz
tel. 043 8227651. 043 8224563. fax. 043 8220087. e-mail specsier@pro.onet.nl
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§3

Charakterystyka wymian uczniow, szkolen i job shadowing w ramach projektu

Cele: nabycie kompetencji cyfrowych, kluczowych i przekrojowych, osobistych,
migdzykulturowych, zapoznanie z edukacja wiaczajaca, utworzenie sieci wspdlpracy.

. Zatozeniem jest polepszenie jakos$ci pracy osrodka w wymiarze europejskim, poprzez
zdobycie nowych kwalifikacji przez reprezentantow grona pedagogicznego, dzigki
udziatowi w mobilnos$ciach zagranicznych.

. Udzial w projekcie jest bezplatny.

§4

Warunki uczestnictwa w wyjazdach w ramach projektu, procedura odwolawcza

1.

W Projekcie moga uczestniczy¢ osoby, ktore spetniaja nastgpujace warunki:
nauczyciel/ka, cztonek kadry zarzadzajacej Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego w Sieradzu zatrudniony/a na podstawie umowy o pracg¢, minimum na
pét etatu, z kwalifikacjami do zajmowania stanowiska w SOSW w Sieradzu, nie
przebywajacy na uzasadnionej nieobecnosci.

2.

Dodatkowo oprocz kryteriow formalnych wymienionych w pkt.1 § 4 uczestnik
wyjazdow musi spetni¢ nastgpujace warunki:

1) zapoznac si¢ z trescig Regulaminu Projektu,
2) wypethié i ztozy¢ w terminie poprawnie wypetniong Ankiete rekrutacyjng oraz wyrazic¢

zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu —
osobiscie do biura projektu lub mailowo Ikrystkiewicz@sosw-sieradz.pl do dnia
20.10.2025 .

3) przystapi¢ do testu jezykowego przewidzianego na dzien 27.10.2025 r. przez

ook w

~

kandydatow, ktorych ankiety bedg ocenione najwyzej, godz. 16.00, sala 19 w SOSW
w Sieradzu.

Na podstawie ztozonych formularzy wylonieni zostang uczestnicy/czki projektu.

W przypadku wigkszej ilosci chetnych stworzone zostang listy rezerwowe.

Kryteria wyboru uczestnikow/czek podzielone sg na formalne 1 merytoryczne.

Do formalnych kryteriow wyboru zaliczamy te, ktore zostaly wymienione
w Regulaminie Rekrutacji w punkcie 1.

Do kryteriow jakosciowych zaliczamy:

podejmowane dziatania w ramach upowszechniania, promocji projektow, w tym
migdzynarodowych realizowanych na terenie placowki w ciggu ostatniego roku
szkolnego;

umiejetnos¢ realizacji zadan wynikajgcych ze wspotpracy miedzynarodowej;
podejmowanie inicjatyw na rzecz wychowankow;
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posiadanie doswiadczenia w zakresie sprawowania opieki nad uczniem, badz wyjazdow
zagranicznych;

umiejetnos¢ uzasadnienia potrzeby udziatu w mobilnosciach zagranicznych;

gotowos¢ do udziatu w dzialaniach na wszystkich etapach trwania projektu
(przygotowanie, mobilnos¢, wdrozenie i upowszechnienie rezultatow) i podzielnie sie
pomystami w tym zakresie;

wykazanie znajomosci postugiwania si¢ jezykiem angielskim na poziomie swobodnej
komunikacji, niezbgdnej do efektywnego odbycia mobilnosci zagraniczne;j.
W przypadku kursu/szkolenia na poziomie minimum B2.

W wypadku braku odpowiedzi lub negatywnej odpowiedzi w punkcie 6 i/lub 8.
Zatgcznika do formularza wynik zbiorczy ankiety rekrutacyjnej wynosi 0.
Kandydaci/tki, ktorych dokumentacja nie spetni kryteriow formalnych, nie beda brani
pod uwage przy ocenie kryteriow jakoSciowych.

Na podstawie analizy dokumentacji rekrutacyjnej zostanie sporzadzona lista.

W wypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw, o miejscu na liscie rankingowej
decyduje kolejnos¢ zgloszen.

Rekrutacja do projektu prowadzona jest zgodnie z zasada roéwnosci szans
z zapewnieniem otwartego naboru uczestnikow projektu oraz bezstronnos$ci
I przejrzystosci procesu rekrutacji (eliminujacego wszelkie formy dyskryminacji ze
wzgledu na pteé, wiek, wyznanie, przynalezno$¢ rasowa, etniczng, religie,
niepetnosprawnos¢ czy orientacje seksualng).

Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna (KR), wylaniajac kandydatow/ek na
mobilnosci zagraniczne oraz tworzac liste rezerwowa.

O decyzji Komisji Rekrutacyjnej kandydaci/ki zostang poinformowani/e mailowo i/lub
telefonicznie w ciggu 2 dni kalendarzowych od dnia posiedzenia KR.

Istnieje mozliwos¢ odwotania od decyzji KR.

Kandydaci/ki, ktorzy/e nie zakwalifikowali/ty si¢ do projektu, moga zgtosi¢ odwotanie
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o decyzji KR.

Odwotania nie moga zgtosi¢ osoby, ktore nie spelnity wymogoéw formalnych w procesie
rekrutacji.

Odwotanie musi by¢ zgltoszone w formie pisemnej i dostarczone osobis$cie do Biura
Projektu.

Odwotanie wniesione po terminie lub w inny sposéb niz wskazany powyzej pozostawia
si¢ bez rozpoznania.

KR, w ciaggu 2 dni roboczych od dnia wptynigcia wniosku w tej sprawie, ustali termin
ponownego posiedzenia i rozmowy kwalifikacyjnej.

O decyzji KR osoba odwotujaca si¢ zostanie poinformowana na pismie.

Ponowna ocena ma charakter ostateczny i nie podlega dalszej procedurze odwotawcze;.
W przypadku niezgloszenia os6b z procedury odwotawczej, do 25 osobowej listy
kandydatow dobrana zostanie 1 0soba, ktora zajmuje pierwsze miejsce na liscie
rezerwowej.

Ostateczna lista uczestnikdw projektu zostanie wywieszona w Biurze Projektu
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najp6zniej 03 listopada 2025 roku. Osoby te dodatkowo zostang poinformowane
mailowo/telefonicznie.

25. Przydziat do poszczegdlnych mobilnosci odbgdzie si¢ na podstawie analizy zapisow
Ankiety rekrutacyjnej, wynikow testu oraz rozmowy z uczestnikiem.

§4

Obowiazki uczestnikow projektu

1.Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

1.

2.

e regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez
koordynatora w celu omoOwienia zaplanowanych wyjazdow, postgpow realizacji
projektu i ewaluacji, przygotowania kulturowego i jezykowego;

e terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;

e tworzenia 1 opracowywania materialow niezbgdnych do realizacji poszczegdlnych
dziatan przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu;

e podzielenia si¢ zdobyta wiedza i1 zaprezentowania praktycznych sposobow jej
wykorzystania we wtasnej pracy dydaktycznej, poprzez prowadzenia lekcji otwartych,
szkolenia Rady Pedagogicznej oraz udostgpnianie materiatow 1 narz¢dzi niezbednych
do prowadzenia zaj¢¢ z zastosowaniem nowopoznanych metod lub technik pracy.

e promowania projektu ws$rdd spotecznosci szkolnej 1 lokalnej oraz na skalg
migdzynarodowa;

e doskonalenia znajomos$ci jezyka angielskiego, warsztatu metodycznego oraz
umiejetnosci TIK;

e godnego wypekiania swoich obowigzkéw na forum miedzynarodowym.

§5
Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

Nauczyciel/lka ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie po zlozeniu pisemnego
o$wiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wiasnorgcznym podpisem.

W przypadku zakwalifikowania si¢ nauczyciela na wyjazd i1 jego rezygnacji z tego
wyjazdu, w wyjezdzie uczestniczy¢ bedzie nauczyciel z listy rezerwowej, ktorego
kwalifikacje oraz stopnien znajomosci jezyka angielskiego sa zblizone do kwalifikacji
1 poziomu jezykowego uczestnika sktadajacego rezygnacje. Jezeli przed podjgciem
decyzji o rezygnacji zostaly dokonane platnosci na nazwisko pierwotnie wybranego
uczestnika, uczestnik rezygnujacy z wyjazdu jest zobowigzany ponie$¢ wszelkie koszty
finansowe powstate na skutek zmiany nazwiska na bilecie lotniczym, czy odwotania
rezerwacji.
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§ 6 Postanowienia koncowe

1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznos$ci niezaleznych od niego.

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego
regulaminu, a dotyczacych udziatu w projekcie, decyzj¢ podejmie komisja ztozona z
przedstawiciela dyrekcji osrodka, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela
znajacego zatozenia projektu.

3. Aktualna tres¢ regulaminu jest dostgpna u koordynatora projektu oraz dostepna bedzie
na stronie internetowej osrodka w zaktadce projekty.

Sieradz, 06.10.2025

Lilianna Krystkiewicz
Anna Klaniecka
Katarzyna Dawid-Jedrysiak

L~Sfinansowane ze $rodkoéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autoréw i niekoniecznie
odzwierciedlajg poglady i opinie Unii Europejskiej lub Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji. Unia Europejska ani podmiot
udzielajgcy dotacji nie ponoszg za nie odpowiedzialnosci”.
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