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Projekt ,,Zawodowcy — to MY!”
wspolfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Zawodowcy — to MY!”

nr projektu: RPLD.11.03.01-10-0021/21 Ksztalcenie zawodowe

§1

Postanowienia ogélne

1. Regulamin okres$la zasady rekrutacji uczestnikow do projektu ,,Zawodowcy — to MY!”—
warunki organizacji zaje¢ i stazy dla uczniow Branzowej Szkoly I Stopnia nr 3 i Szkoly
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
w Sieradzu, kurséw i szkolen dla nauczycieli uczacych w w/w placowkach oraz prawa
i obowigzki uczestnikéw Projektu.

2. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Osi Priorytetowej 11 — XI Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci, Dziatania 03 — XI.3
Ksztalcenie zawodowe, Poddziatania 01 — XI.3.1 Ksztalcenie zawodowe, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020.

3. Biuro projektu: Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy, ul. Krakowskie Przedmiescie
58, 98 — 200 Sieradz, gabinet psychologa/pedagoga.

4. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a) ,Projekcie” — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,Zawodowcy — to MY!” realizowany
przez Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu.

b) ,,Regulaminie” — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa
w Projekcie.

c) ,Uczestniku projektu” — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ bezposrednio korzystajaca

z udzielanego wsparcia.

Realizator projektu: Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu
ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz



Celem gloéwnym jest podniesienic wiedzy, umiejetnosci i1 kompetencji ucznidw
Z niepelnosprawnoscia  intelektualng umiarkowana lub znaczng Szkoly Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy oraz uczniow z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu
lekkim Branzowej Szkoty I stopnia w celu przyszlego zatrudnienia poprzez realizacje
dodatkowych zajeé specjalistycznych i stazy, wzrost umiejetnosci i kompetencji nauczycieli,
utworzenie Szkolnego Punktu Informacji i Kariery przy jednoczesnym doposazeniu placowki
w terminie od 01.05.2022 roku do 31.10.2022 roku w Specjalnym Os$rodku Szkolno —

Wychowawczym w Sieradzu.

§2

Warunki rekrutacji

Projekt skierowany jest do nastgpujacych uczestnikow:

a) Uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng umiarkowang Iub znaczng Szkoty
Specjalnej
Przysposabiajgcej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
W Sieradzu zamieszkujacych na terenie wojewddztwa todzkiego.

b) Uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim Branzowej Szkoty
I stopnia  w Specjalnym Os$rodku Szkolno — Wychowawczym w  Sieradzu
zamieszkujacych na terenie wojewodztwa tédzkiego.

c) Nauczycieli realizujgcych zajecia w szkole Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy,

Branzowej Szkoly 1 stopnia w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
w Sieradzu zamieszkujacych na terenie wojewddztwa todzkiego.

Rekrutacja uczniow do zaje¢ specjalistycznych i stazy odbedzie si¢ w terminie od 01 — 06. 05.

2022 roku w Specjalnym Os$rodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu na podstawie
kryteriow okreslonych w § 3.

Rekrutacja nauczycieli do zadania doskonalenie zawodowe odbedzie si¢ w terminie 01 — 06.

05 2022 roku w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu na podstawie
kryteriow okreslonych w § 3.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Osoba sktadajaca formularz zgtoszeniowy w swoim imieniu lub w imieniu swojego dziecka
zobowiazuje si¢ do udzialu w zajeciach specjalistycznych/stazach, doskonaleniu oraz do nie
przerwania uczestnictwa w projekcie bez uzasadnionych powodow.

Osoba, ktora zrezygnuje w trakcie z doskonalenia lub nie skonczy wybranej formy
doskonalenia zostanie obcigzona kosztami tegoz doskonalenia.

Zajecia specjalistyczne/staze dla ucznidow zostang przeprowadzone przez 0soby

Z odpowiednimi kwalifikacjami i umiej¢tnosciami.

Realizator projektu: Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu
ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz



8.

9.

10.
11.

12.

Uczestnik projektu/opiekun prawny zobowigzany jest do: regularnego, punktualnego

i aktywnego uczestnictwa w zajeciach specjalistycznych/stazach, doskonaleniu zawodowym,

wypekniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w czasie trwania projektu.

Uczestnik ma prawo do kontaktowania si¢ z Realizatorem Projektu w sprawach zwigzanych

Z udzialem w projekcie.

Uczestnik Projektu ma prawo do rownego traktowania.

Realizator Projektu zobowiazuje si¢ do:

a) Dbatosci o najwyzszy poziom merytoryczny dziatan podejmowanych w ramach
realizowanego Projektu i statego ich ewaluowania.

b) Zapewnienia uczestnikom Projektu mozliwosci  bezplatnego Kkorzystania ze
zorganizowanych w ramach Projektu dziatan zgodnie =z zapisami wniosku
o dofinansowanie Projektu.

Realizator Projektu ma prawo do:

a) Uzyskania od Uczestnikow Projektu wszelkich niezbednych dokumentow i o$wiadczen
pozwalajacych na realizacj¢ Projektu.

b) Monitoringu zgodnos$ci realizowanych dziatan z zaktadanymi celami i harmonogramem,
monitoringu doskonalenia zawodowego, a takze monitoringu wskaznikéw i rezultatow,

w tym ewaluacje ankiet w kontekscie realizacji wskaznikow ,,migkkich”.

§3

Kryteria rekrutacji do udzialu w zajeciach projektowych

Kryteria rekrutacji do zadania - zajecia specjalistyczne:

a) Uczen z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
uczeszczajacy do Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu Oraz uczen z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim uczeszczajacy do Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3 w Specjalnym
Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu posiadajacy orzeczenie do ksztatcenia
specjalnego.

Kryteria rekrutacji do zadania — staze:

a) Uczen z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu lekkim uczeszczajacy do Branzowej
Szkoty 1 Stopnia nr 3 w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu
posiadajacy orzeczenie do ksztalcenia specjalnego nie bedacy mtodocianym
pracownikiem.

Kryteria rekrutacji do zadania — doskonalenie zawodowe nauczycieli:

a) Nauczyciel/nauczycielka realizujacy zajgcia w Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do
Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu.
b) Nauczyciel/nauczycielka realizujacy zajecia w Branzowej Szkole I Stopnia nr 3

W Specjalnym Os$rodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu.

Realizator projektu: Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu

ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz



Kryteria selekcji:

a) Woybrana forma doskonalenia zawodowego jest zgodna z diagnoza oraz potrzebami
placowki (ocena na podstawie planu oraz wywiadu z dyrektorem) — 0 — 5 punktow.

b) Efektywna mozliwos¢ wykorzystania wybranej formy doskonalenia zawodowego — 0 — 5
punktow.

€) Zgodno$¢ wybranej formy doskonalenia zawodowego z rodzajem prowadzonych zajgé
w placowcee — 0 -3 punkty.

d) Uzasadnienie wyboru formy doskonalenia zawodowego — 0 — 2 punkty.

e) Kolejnos¢ zgtoszen — 1 punkt.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci zakwalifikowanych do

danego zadania decyduje kolejno$¢ zgloszen.

W przypadku wiekszej liczby zgloszen niz liczba miejsc utworzona bedzie lista rezerwowa.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie dorekrutowywani begda chetni wedlug

kolejnosci na liscie rezerwowej.

Uczestnik Projektu moze wzig¢ udzial w wigcej niz jednej formie wsparcia o ile spetnia

kryteria rekrutacji.

Okres udziatu w Projekcie zawiera si¢ od 01.05.2022 roku do 31.10.2022 roku.

§4
Zasady rekrutacji
Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest czytelne wypelnienie i dostarczenie dokumentow
rekrutacyjnych i ztozenie ich w biurze Projektu — gabinet psychologa/pedagoga w Specjalnym
Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu, ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98 — 200
Sieradz w terminie 01-06.05.2022 roku w godzinach pracy psychologa/koordynatora lub
przestanie w/w dokumentoéw na adres mailowy: dbiernacka@sosw-sieradz.pl w tym samym
terminie tj. 01-06.05.2022 roku do godziny 23.59.

Przewiduje si¢ przeprowadzenie rekrutacji uzupetiajacych w przypadku wystgpienia wolnych
miejsc.
Ztozone dokumenty rekrutacyjne sg zapisywane w rejestrze wg daty wptywu.

Dokumenty rekrutacyjne to:

a) Formularz rekrutacyjny dla nauczycieli — zatacznik nr 1.

b) Formularz rekrutacyjny dla ucznidow — zatacznik nr 2.

Dokumenty rekrutacyjne:

a) Do pobrania w biurze Projektu — gabinet psychologa/pedagoga w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu, ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz.

b) Wystane na adres mailowy ze skrzynki stuzbowej — dotyczy nauczycieli.

c) Dostgpne na stronie internetowej placowki.

Realizator projektu: Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu
ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz


mailto:dbiernacka@sosw-sieradz.pl

Odrzucone beda zgtoszenia 0sob, ktore:

a) Ztoza dokumenty rekrutacyjne niezgodne ze wzorami.

b) Ztoza dokumenty rekrutacyjne na innym niz okreslony formularz.

C) Ztoza dokumenty rekrutacyjne po terminie.

d) Nieczytelnie wypetnia dokumenty rekrutacyjne.

O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie decyduje komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Sieradzu.

Lista 0sob zakwalifikowanych do Projektu zostanie zatwierdzona do dnia 07.05.2022 roku.
Lista os6b zakwalifikowanych do Projektu dla zainteresowanych do wgladu w biurze Projektu
— gabinet psychologa/pedagoga w Specjalnym Os$rodku Szkolno — Wychowawczym

w Sieradzu.

§5
Zadania projektowe
Zadanie projektowe: realizacja stazy i zaje¢ specjalistycznych podnoszacych umiejetnosci
i kompetencje uczniow.
a) Rodzaj zaje¢ specjalistycznych:
Nowoczesny kucharz (praktyczne, teoretyczne) — dot. Branzowej Szkoty I stopnia nr 3.
Wtosy oczami fryzjera. — dot. Branzowej Szkoty I stopnia nr 3.
Przygotowanie do egzaminéw zawodowych — dot. Branzowej Szkoty I stopnia nr 3.
Kucharz pasjonata — dot. Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.
Mtody ogrodnik — dot. Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.
Opiekun w przedszkolu — dot. Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.
Asystent biurowy — dot. Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.
Zajecia ksztattujace umiejetnosci interpersonalne — dot. Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej
do Pracy.
b) Staze realizowane beda w rzeczywistych warunkach pracy tj. u pracodawcow, ktorych
dzialalno$¢ zwigzana jest z zawodem, w ktorym ksztatca si¢ uczniowie.
c) Realizacja stazy/praktycznej nauki zawodu odbywac¢ si¢ bedzie u pracodawcy
z wykorzystaniem posiadanych przez niego maszyn/urzadzen.
d) Staze bedg realizowane w nastepujacych miejscach:
Zaktad Stolarski UPH Wiadystaw Przybylak, ul. Wojska Polskiego 42, 98-200 Sieradz.
Studio Fryzjerskie ,,Milena” Agnieszka Zalecka — Krolewicz, ul. Kilinskiego 24a, 98-270
Ztoczew.
Restauracja Marusia S.C. E Bugajska, S. Bugajski, Plac Wojewodzki 3, 98-200 Sieradz.
Z. U. P. Witold Marcinkowski, ul. Mickiewicza 6, 98-200 Sieradz.

Realizator projektu: Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu
ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz



e) Dobowy wymiar godzin stazu uczniowskiego: 6 godz. do 16 lat, 8 godz. powyzej 16 lat
z mozliwoscig obnizenia dobowego wymiaru godzin stazu do 7 godz.

f) Odpowiedzialni za realizacj¢ zadania: personel projektu, kadra zarzadzajgca, koordynator.

Zadanie projektowe: doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli.
a) Szkolenia branzowe:

e Barista.

o Dekorowanie potraw.

e Innowacyjna kuchnia.

e Nowe trendy w gastronomii.

e Najnowsze trendy w gastronomii.

e Carving i zdobienie potraw.

e Terapia reki.

e Kuchnia molekularna.

e Terapia krotkoterminowa.

b) Szkolenie z wykorzystania monitora interaktywnego.

€) Szkolenia moga odbywac si¢ w formie zdalne;j.

Zadanie projektowe: doposazenie pracowni i warsztatow szkolnych.

a) Zaplanowane wyposazenie odpowiada potrzebom placowek.
b) Zakupu dokona koordynator wraz z kadrg zarzadzajaca.

c) Odpowiedzialny za realizacj¢ zadania: koordynator, kadra zarzadzajaca.

Zadanie projektowe: utworzenie i dzialania Szkolnego Punktu Informacji i Kariery

(SPInKa).

a) Szkolny Punkt Informacji i Kariery zostanie utworzony na terenie Specjalnego Osrodka
Szkolno — Wychowawczego w Sieradzu.

b) W ramach dziatalnosci SPInKa zostang przeprowadzone zajecia: Doradztwo zawodowe
dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim uczeszczajacych do
Szkoty Branzowej nr 3 oraz dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym uczgszczajacych do Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do

Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sieradzu.

Realizator projektu: Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu
ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz



§6

Postanowienia koncowe

Osoba przystepujaca do Projektu wypetnia:

a) Oswiadczenie Uczestnika Projektu.

b) Inng niezbedng dokumentacj¢ stanowiacg zataczniki do umowy o dofinansowanie.
Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa oraz zasadami
unijnymi, w tym zasadami dotyczacymi roéwno$ci szans, bez wzgledu na wiek, ptec,
niepetnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne, wyznawang religie, $wiatopoglad, orientacje
seksualng z poszanowaniem prawa do réznorodnosci wszystkich oséb, réwnosci szans,
niedyskryminacji, zasada zrbwnowazonego rozwoju oraz SZOOP RPO, RPOWL 2014 — 2020.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje zarzadzajacy
Projektem — dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Sieradzu — zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i zapisami we Wniosku o dofinansowanie.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;j.

Regulamin obowigzuje w okresie od 01.05.2022 roku do 31.10.2022 roku.

Opracowanie:
K. Dawid — Jedrysiak, L. Krystkiewicz, D. Biernacka

Sieradz, 25.04.2022r.

Realizator projektu: Powiat Sieradzki/Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Sieradzu
ul. Krakowskie Przedmiescie 58, 98-200 Sieradz



